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Prot.n. 2455/IV/5 Trapani, 07/06/2023

All’Albo
Al sito web

www.guglielmomarconi.edu.it

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE ESPERTO INTERNO PER ATTIVITA
DI PROGETTAZIONE E SUPPORTO TECNICO-OPERATIVO PER IL PROGETTO PNRR - SCUOLA
4.0 Linea di investimento 3.2 del Piano nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4, Componente
1), denominata “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”

CODICE PROGETTO: M4C113.2-2022-961-P-18400
CUP: E94D22005730006
TITOLO DEL PROGETTO: ReGeneration

ILDIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R. n° 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il D. Lgs. n.165/01 e ss.mm.ii. recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;

VISTO il D.I. n. 129/18;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con cui e stato

adottato lo strumento di programmazione della linea di investimento 3.2 del

1


mailto:tpee00400p@istruzione.it
mailto:-tpee00400p@pec.istruzione.it
http://www.guglielmomarconi.edu.it/
http://www.guglielmomarconi.edu.it/

VISTO

VISTE
VISTI

VISTO
VISTO

RILEVATA

Piano nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, intende promuovere un forte impulso alla trasformazione degli spazi
scolastici in ambienti innovativi di apprendimento e alla realizzazione di
laboratori per le professioni digitali del futuro,, previsto anche quale milestone
europea del PNRR, il “Piano Scuola 4.0”,

il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con cui sono state
ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0”,

le istruzioni operative (nota m_pi AOOGABMI prot. n. 107624 del 21-12-2022)
la candidatura progettuale e I'accordo di concessione con codice n. M4C113.2-
2022-961-P-18400 presentati il 27 febbraio 2023 sulla piattaforma unica e
integrata Futura PNRR per lagestione dei progetti finanziati dal Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (codice inoltro 18400)
il programma annuale relativo all’esercizio 2023

il Decreto di assunzione in bilancio prot.n. 2176/VI/3 del 16/05/2023 relativo al
progetto in oggetto

la necessita di individuare tra il personale DOCENTE interno figure per lo
svolgimento delle attivita di progettazione e tecnico - operative con la puntuale
ricognizione delle dotazioni digitali in possesso dell’Istituto, il disegno (design) e
I"allestimento degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali, per la progettazione
didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e
I'aggiornamento degli strumenti di pianificazione, per la partecipazione come
componente di commissione giudicatrice in relazione allo svolgimento di gare,
la previsione delle misure di accompagnamento per I'utilizzo efficace dei nuovi
spazi didattici;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

EMANA

Il seguente AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE DI DOCENTI ESPERTI INTERNI al fine di stilare una
graduatoria relativa al personale interno per la realizzazione degli interventi relativi alla Linea

di investimento 3.2 del Piano nazionale di ripresa e resilienza (Missione 4, Componente 1),

denominata “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” per gli aa. ss. 2022-23 e 2023-24

IMPORT
AZIONE PNRR CODICE PROGETTO TITOLO AUTO(F){IZZ?AT
PROGETTO 0
Realizzazione di ambienti MA4C113.2-2022-961-P- ReGeneration 117.624,60 €
di apprendimento 18400
innovativi




Durata dell’incarico e compenso previsto

La durata dell’incarico per il personale docente a tempo indeterminato ¢ determinata negli aa.ss.
2022-23 e 2023-24 per ogni ora effettivamente prestata e documentata tramite trascrizione su
apposita modulistica entro un numero preventivato di ore massimo.

La durata dell’incarico per il personale docente a tempo determinato & determinata nell’a.s.
2022-23 per ogni ora effettivamente prestata e documentata tramite trascrizione su apposita
modaulistica entro un numero preventivato di ore massimo.

Per gli incarichi saranno corrisposti i compensi, come stabilito dal CCNL 2007, pari a:

€17,50 lordo dipendente (23,23 € lordo stato).

Le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di
servizio, devono essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica
per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto. Le attivita verranno
concordate dagli incaricati con il Dirigente Scolastico che coordinera e supervisionera le azioni

svolte.

OGGETTO DELL’ INCARICO Progettazione e attivita tecnico-operative con la
puntuale ricognizione delle dotazioni digitali in
possesso  dell’lstituto, il disegno (design) e
I'allestimento degli ambienti di apprendimento fisici e
virtuali, per la progettazione didattica basata su
pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e
I'aggiornamento degli strumenti di pianificazione, per
la partecipazione come componente di commissione
giudicatrice in relazione allo svolgimento di gare, la
previsione delle misure di accompagnamento per
I’utilizzo efficace dei nuovi spazi didattici

PERSONALE N. 6 Docenti a tempo indeterminato/determinato
Compenso individuale N. 50 ore

ORE GLOBALI PREVISTE (MAX) 300

TOTALE VOCE DI SPESA LORDO € 6.969,00 Lordo Stato

STATO

REQUISITI ESSENZIALI DI AMMISSIONE, MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI
SCADENZA

Possono partecipare alla selezione i docenti che, alla scadenza del termine di presentazione
delle domande, siano in possesso dei requisiti sotto elencati.

Il candidato deve dichiarare che I'incarico non interferisce con le ordinarie attivita di servizio.

Per la selezione, il soggetto concorrente dovra presentare apposita domanda debitamente
firmata, entro le ore 12,00 del giorno 14 giugno 2023, che sara composta da:

A. Domanda di partecipazione (allegato A)



Dichiarazione titoli (allegato B)

Dichiarazione assenza incompatibilita e conflitto d’interessi
Curriculum vitae europeo

Copia fotostatica del documento d’identita

MmO Ow

Il Curriculum vitae deve essere redatto secondo il formato europeo (corredato dalla fotocopia del
documento di riconoscimento).

L'apposita domanda dovra pervenire, a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del giorno 14 giugno

2023:

- 0O in formato cartaceo in plico chiuso su cui dovra essere indicato il nome del candidato
e la dicitura: “Conferimento incarico per PNRR” spedita per posta con raccomandata A/R

- oppure consegnata a mano presso la segreteria di questa istituzione scolastica

- oppure tramite invio dei documenti richiesti in pdf all'indirizzo di posta elettronica
ordinaria tpee00400p @istruzione.it Oggetto: “Conferimento incarico per PNRR”

L'invio della domanda ¢ a totale ed esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia
responsabilita dell’Istituto ove per qualsiasi motivo la busta non pervenga entro il previsto
termine di scadenza all’indirizzo di destinazione (non fa fede il timbro postale per I’eventuale
data di invio, anche se ricadente nell’arco temporale previsto dall’avviso).

Fara fede, esclusivamente, la registrazione al protocollo della Scuola e non la data del timbro postale

di spedizione.

Nell’appositadomanda i candidati devonoindicare, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art.

75 del D.P.R. n. 445/2000:

e Cognome e nome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e
recapito telefonico, mail ed eventuale partita IVA

e Diessere cittadino/a italiano/a o di Paese Membro della UE ( )

e Digodere dei diritti civili e politici

e Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale

e Dinon avere procedimenti penali o disciplinari pendenti

e Dinon essere stato destituito o dispensato da Pubbliche Amministrazioni

e Dipossedere I'idoneita fisica per la prestazione

e Titolo di studio posseduto

e N°massimo di ore per cuisi da disponibilita a svolgere I'incarico

Il IV Circolo “Guglielmo Marconi” di Trapani si riserva di verificare la veridicita delle dichiarazioni

rese dai partecipanti alla selezione.

La domanda dovra contenere l'autorizzazione al trattamento dei dati in conformita alle
disposizioni del Regolamento UE Privacy 2016/679 e del D.Lgs. 196/03 e s.m.i. e saranno
comunicati a terzi solo per motivi inerenti la stipula e la gestione dell’incarico. Con l'invio della
domanda di partecipazione i concorrenti esprimono il loro consenso al predetto trattamento.

La firma sulla domanda di partecipazione alla selezione non deve essere autenticata ed &
obbligatoria a pena di nullita della domanda stessa.

La presentazione della domanda obbliga espressamente I'accettazione di quanto esplicitato nel
presente awviso.

REQUISITI, TITOLI VALUTABILI E CRITERI
La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del dirigente
scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di
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valutazione di seguito specificati.

Una commissione, appositamente costituita dal Dirigente Scolastico, provvedera alla
valutazione comparativa delle domande e formulera una graduatoria che determinera la
nomina dei vincitori.

La selezione si basera su: Titoli di studio ed esperienze professionali da riportare nell’allegato B.

TITOLI DI STUDIO
Laurea Vecchio Ordinamento o specialistica o laurea triennale

Altra Laurea

Master di | livello, coerente con il ruolo richiesto
Master di ll livello/diploma specializzazione biennale/dottorato, coerente con il ruolo richiesto

ua b W N

Master di Il livello/diploma specializzazione biennale/dottorato, altra tematica
ESPERIENZE PROFESSIONALI

6 |Anzianita di servizio

7 |Incarico in altri progetti PON FESR/FSE 2014/2020

8 |Altriincarichi*

* Legenda Collaboratore del Dirigente Scolastico
Responsabile di plesso/coordinamento d’indirizzo
Incarico Funzione strumentale

Incarico di Animatore digitale

Incarico in commissioni

L’esito della selezione sara comunicato direttamente ai candidati e pubblicato sull’albo online
della scuola e nella sezione PNRR del Sito WEB. L’attribuzione degli incarichi avverra tramite
provvedimento. Il compenso sara commisurato alle ore effettivamente prestate.

Pubblicita dell’avviso

Il presente avviso & pubblicato sul sito web istituzionale in amministrazione trasparente e nella
sezione PNRR SCUOLA 4.0.

IL DIRIGENTESCOLASTICO

(Prof.ssa Messina Giuseppina)

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,

ai sensi dell'art. 3, comma2, del D.Lgs. n.39/93



